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DUAL Business Protection in sintesi

� DUAL Business Protection è la nuova polizza di RC che assicura  

gli Amministratori, i Dirigenti, i Sindaci di Società e comprende 

coperture di RC patrimoniale anche per la Società Co ntraente ;

� Si rivolge a Società con Attivo (Asset)  fino a 50 milioni di Euro ;

� La proposta contiene un questionario di sole 8 domande ;

� Nessun bilancio da allegare ;

� Massimali da 500 mila a 5 milioni di Euro

� Retroattività illimitata e tacito rinnovo ; 

� Premi da 1.120 a 5.800 Euro tasse comprese ;

� Stampa locale immediata del certificato di polizza con IQE;

� Sostituisce DUAL Executive Protection.
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Caratteristiche, prestazioni e vantaggi

� Cosa è DUAL Business Protection ?

� E’ una polizza di Responsabilità Civile che tutela chiunque, all’interno di 

una Società, ricopra il ruolo di Amministratore, Dirigente, Sindaco. 

� L’assicurazione include automaticamente, se previsti, anche i Membri del 

Consiglio di Sorveglianza, del Consiglio di Gestione, i Revisori contabili e 

gli eventuali Amministratori di fatto. 

� La copertura è estesa anche ai Membri dell'Organismo di Vigilanza (ex DL

231/2001), ai dipendenti responsabili della   privacy (196/2003), della 

sicurezza (81/2008), al dirigente preposto alla redazione dei documenti 

contabili (262/2005).

� Inoltre la polizza assicura la Società Contraente per le richieste di 

risarcimento direttamente avanzate nei confronti della Società stessa 

anche in materia di diritto del lavoro.
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Caratteristiche, prestazioni e vantaggi

� A chi si rivolge DUAL Business Protection ?

� Agli Amministratori, ai Dirigenti, ai Sindaci di Società.

� A Società di capitale,  cooperative, consortili,  ad Associazioni, Enti e

Fondazioni il cui “attivo totale”, da ultimo bilancio approvato, non sia 

superiore a 50 Milioni di Euro. 

� Qualora la Società contraente della polizza sia la capogruppo, l’Attivo 

totale sarà, quello indicato nel bilancio consolidato o, in alternativa, 

corrisponderà alla somma degli Attivi di tutte le società del gruppo.
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Caratteristiche, prestazioni e vantaggi

� Quale protezione per gli Amministratori?

� Gli Amministratori, i Dirigenti i Sindaci di Società sono chiamati a svolgere 

il proprio ruolo  con diligenza e competenza, secondo le norme del Codice 

Civile in tema di diritto societario, e sono responsabili personalmente e 

solidalmente fra loro dei danni causati a terzi in relazione allo svolgimento 

della propria attività. In caso di risarcimento essi sono impegnati con il 

proprio patrimonio personale.

� DUAL Business Protection è lo strumento assicurativo che mette in 

sicurezza il patrimonio personale delle persone assicurate proteggendolo 

sia dai costi e spese legali per difendersi da richieste di risarcimento 

avanzate da terzi, sia dell’eventuale danno patrimoniale vero e proprio.

� Tipico esempio di terzi sono la Società e le sue controllate, i creditori 

sociali, i singoli soci, i lavoratori dipendenti, i consulenti, le banche.
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Caratteristiche, prestazioni e vantaggi

� Quale protezione per la Società?

� DUAL Business Protection rimborsa la Società per quanto abbia pagato ai 

propri Amministratori, Dirigenti, Sindaci perché consentito o richiesto dalla 

Legge, al fine di tenerli indenni dalle conseguenze di una richiesta di 

risarcimento avanzata nei loro confronti.

� La polizza rimborsa la Società anche di tutti i costi, gli oneri, le spese di 

difesa connessi con il punto precedente.

� Inoltre la polizza indennizza la Società dalle richieste di risarcimento di 

natura non contrattuale e da quelle avanzate dai dipendenti riguardo a  

controversie in materia di diritto del lavoro quali, ad esempio: il pagamento 

delle indennità sostitutiva della reintegrazione nel posto di lavoro (art. 18 

dello Statuto dei Lavoratori) , il demansionamento,  il mobbing.
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Caratteristiche, prestazioni e vantaggi

� Quali vantaggi per gli Assicurati?

� Con DUAL Business Protection gli Amministratori proteggono il proprio 

patrimonio personale mentre la Società acquisisce un’importante 

garanzia riguardo la  loro solvibilità. 

� Oltre al rimborso dell’eventuale danno patrimoniale a terzi sono coperti i 

costi e le spese di difesa contro le richieste di risarcimento ricevute.

� La copertura assicurativa ha retroattività illimitata nel tempo e comprende 

gli Amministratori, Dirigenti e Sindaci passati, presenti e futuri anche delle 

Società controllate - all'atto della sottoscrizione della polizza - nonché di 

Società controllate, costituite o acquisite durante il periodo di assicurazione.

� La polizza rappresenta un plus significativo del pacchetto retributivo dei 

manager e per la Società il costo è fiscalmente deducibile.
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Caratteristiche, prestazioni e vantaggi

� In conclusione:

� La gestione degli affari espone l’Impresa e i suoi Amministratori a molti 

rischi e alla possibilità di trovarsi esposti a richieste di risarcimento per 

danno patrimoniale subito da parte di terzi.

� La  pluralità di soggetti i cui interessi possono essere lesi da un errore, da 

una negligenza, dall’inosservanza di un dovere è molto ampia: si va dagli 

azionisti ai dipendenti, dai clienti ai concorrenti, dai creditori alle Autorità di 

controllo. 

� In questi casi l’esperienza e la solidità dell’assicuratore specialista sono la 

migliore garanzia per una difesa competente e per l’efficace gestione 

dell’eventuale risarcimento del danno.

� DUAL Business Protection mette in sicurezza  l’Impresa e i suoi 

Amministratori tutelando il loro patrimonio aziendale, personale e familiare.
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Riassumendo

Con la sola esclusione dei soci privati che detengono oltre il 50% del capitale, tutti 
gli altri soci possono proporre una richiesta di risarcimento per la quale troverà
applicazione la polizza.

CLOSELY HELD (Socio maggioritario)

Estensione della copertura fino a 36 mesi con sovrappremi prestabiliti.ULTRATTIVITA' (GARANZIA POSTUMA)

Comprese sia per gli Amministratori sia per la Società contraente.
CONTROVERSIE DA LAVORO 
DIPENDENTE

Nessuna per gli Amministratori, Sindaci, Dirigenti              
€ 5.000 per sinistro a carico della Società

FRANCHIGIE

Compreso.

Nessuna.

VINCOLO SOLIDALE (SURROGAZIONE)
ESCLUSIONE “ASSICURATO VS 
ASSICURATO”

Si, in aggiunta al massimale assicurato (25% del massimale).

Si.

COSTI E SPESE LEGALI

ANTICIPO COSTI E SPESE LEGALI

Illimitata.

Si. Il premio non cambia anche se gli asset aumentano (con il  limite massimo di €
50 milioni).

RETROATTIVITA‘

TACITO RINNOVO

E' una polizza claims made. Garantisce contro le richieste di risarcimento e le 
circostanze notificate per la prima volta durante il periodo di assicurazione.

FORMA CONTRATTUALE

1. Amministratori, Sindaci, Dirigenti, passati, presenti e futuri nonché qualsiasi 
dipendente che agisca nella funzione di Amministratore o supervisore anche 
con riferimento alle controversie di lavoro dipendente;

2. La Società per le richieste di  risarcimento direttamente avanzate nei confronti 
della Società stessa  anche in materia di diritto del lavoro.

ASSICURATI

P
restazioni

C
ar

at
te
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Prontuario dei massimali e premi lordi

€ 5.000.000

€ 2.500.000

€ 2.000.000

€ 1.500.000

€ 1.000.000

€ 500.000

LIMITI DI
INDENNIZZO

€ 5.800€ 5.350€ 4.950

€ 3.200€ 2.940€ 2.510

€ 2.850€ 2.470€ 2.150

€ 2.400€ 2.080€ 1.800

€ 1.880€ 1.620€ 1.400

€ 1.490€ 1.290€ 1.120

10%                  
DEL LIMITE DI
INDENNIZZO 

SCELTO

€ 50.000.000€ 25.000.000€ 10.000.000

PREMI   LORDI   PER TOTALE ATTIVO (*)                           
FINO ASOTTOLIMITE           

DI INDENNIZZO 
PER SOCIETA’

� Il Sottolimite di Indennizzo per la Società è sempre pari al 10% del Limite di Indennizzo scelto, 
con il massimo di € 500.000. 

� I premi lordi sono predeterminati e non ammettono variazioni di alcun tipo. Sono inclusi 
accessori nella misura del 15%.

� Qualora il Contraente/Assicurato fosse interessato alla sottoscrizione della Polizza per una 
durata diversa dall’anno, ad esempio per uniformare le scadenze, DUAL Italia comunicherà il 
premio corretto.
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DUAL Business Protection: l a proposta

� In sole tre pagine trovi tutto ciò che serve per illustrare la polizza, raccogliere i dati 
del Contraente e le risposte al questionario, presentare la quotazione, chiudere la  
trattativa. 
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DUAL Business Protection: l a proposta

La prima pagina:

� Il suo scopo è di illustrare le 
caratteristiche della copertura e i 
vantaggi per il Contraente e per gli 
Assicurati.

� Ti aiuta quindi a guidare il decisore 
d’acquisto e a influenzarlo 
positivamente.

� Una volta conclusa la trattativa lascia 
una traccia chiara di quanto è stato 
oggetto di presentazione.
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DUAL Business Protection: l a proposta

Nella seconda pagina trovi:

� La sezione” Informazioni Generali” dove
raccogliere i dati della società contraente.

� La sezione dedicata alle domande del 
Questionario. Qualora anche una sola 
delle risposte fosse SI, la proposta non 
sarà valida e sarà necessario richiedere 
una quotazione personalizzata.
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DUAL Business Protection: l a proposta

Ecco la terza pagina:

� Prosegue la sezione dedicata alle 
domande del Questionario.

� Il Contraente/Assicurato dichiara che 
le informazioni fornite sono complete e 
veritiere e firma in quanto autorizzato a 
farlo.

� In questa sezione devi indicare:
� la fascia di attivo cui appartiene la società;

� il limite di indennizzo scelto;

� il premio annuo lordo (lo trovi sul prontuario dei 
premi)

� E, infine, le firme dell’Intermediario, 
del Contraente e, importantissima, la 
data.
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Riassumendo …

� Ti ricordiamo che DUAL Business Protection vale solo per imprese con 
asset fino a 50 milioni di Euro e senza sinistri.

� Offre per i tuoi Clienti limiti di indennizzo che, in automatico,  arrivano fino 
a 5 milioni di Euro.

� Tuttavia qualora la società contraente fosse di dimensioni più grandi, con 
una storia sinistri da valutare, o comunque avesse caratteristiche o 
esigenze particolari, puoi sempre chiederci una quotazione tailor made
compilando il questionario D&O tradizionale.

� Leggi la prima pagina della proposta di DUAL Business Protection: c’è
una introduzione che ti aiuta a spiegare al Cliente le caratteristiche e i 
vantaggi della polizza.

� Tutti i questionari e i testi, sono disponibili nella sezione prodotti dell’area 
protetta IQE del nostro sito all’indirizzo www.dualitalia.com. Entrando in 
IQE, con la tua ID e password, puoi anche stampare immediatamente i 
certificati di copertura di DUAL Business Protection.
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… e da noi trovi anche …



DUAL Italia S.p.A.
Via Santa Maria Fulcorina, 20

20123 Milano – Italy
Tel. 02.72.080.597   Fax 02.72.080.592

www.dualitalia.com
reception@dualitalia.com

"DUAL Italia S.p.A. (già Underwriting Agency ora iscritta nella Sezione A del R.U.I. al n. A000167405 è soggetta al controllo dell’ISVAP) è la filiale italiana di DUAL 
International Ltd. ed è parte di Hyperion Insurance Group con sede in Londra. Le garanzie assicurative sono di Arch Insurance (Europe) Ltd. - Rappresentanza 

Generale per l’Italia (Cod. ISVAP D851R)  -con sede in Milano. Arch Insurance  (Europe) Ltd. con sede in Londra, è parte di  Arch Capital Group Ltd.,  è autorizzata 
ad operare in Italia in regime di stabilimento (aut. n. 1905-600964 del 16 febbraio 2005) ed è soggetta al controllo della F.S.A. del Regno Unito." 

Il presente documento ed i suoi contenuti sono di proprietà di DUAL Italia S.p.A.                   
Non è consentita la riproduzione e/o diffusione, anche parziale, in qualunque 
modo e con qualunque mezzo salvo espressa autorizzazione scritta
di DUAL Italia S.p.A.


